Satzung

Turn- und Sportverein 1862 e.V.
Wackernheim
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Name, Sitz

Der am 07.04.1973 in Wackernheim gegrtindete Turn- und Sportverein
fuhrt den Namen “Turn- und Sportverein 1862 e.V. Wackernheim”

Er ist Mitglied des Sportbundes Rheinhessen im Landessportbund
Rheinland-Pfalz und der zustandigen Fachverbande.

Der Verein hat seinen Sitz in Wackernheim. Er ist in das Vereinsregister
beim Amtsgericht Mainz eingetragen. Der Verein ist entstanden aus dem
Zusammenschlul? der Vereine TV und VfB Wackernheim.

Zweck

Der Verein verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinntitzige
Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeginstigte Zwecke" der
Abgabenordung. Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und
der sportlichen Jugendhilfe.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsmaligen Zwecke
verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins
fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe Vergitungen beginstigt
werden.

Mitgliedschatft

1. Der Verein besteht aus:
a) aktiven Mitgliedern
b) passiven Mitgliedern
c) jugendlichen Mitgliedern
(unter 18 Jahren)
d) Ehrenmitgliedern

2. Ehrenmitglieder geniel3en alle Rechte eines ordentlichen Mitgliedes,
sind jedoch beitragsfrei.

3. Ehrenmitglied kann werden, wer 1. 50 Jahre ununterbrochen dem
Verein angehort und mindestens 60 Jahre alt ist oder 2. sich um die
Forderung des Vereins und des Sportes besondere hervorragende
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Verdienste erworben hat. Sie kdnnen durch Beschlul3 des
Gesamtvorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

Aktives Mitglied kann werden, wer das 18. Lebensjahr vollendet hat.
Passives Mitglied kann jede Person werden, die das 18. Lebensjahr
Uberschritten hat und bestrebt ist, den Vereinszweck zu férdern und
zu verfolgen, sowie einen in jeder Hinsicht guten Leumund besitzt.

Jugendliche Mitglieder sind solche, die das 18. Lebensjahr noch nicht
erreicht haben. Zur Mitgliedschaft und sportlichen Betétigung muf3 in
jedem Falle eine schriftliche Erlaubnis der Eltern bzw. des
gesetzlichen Vertreters vorgelegt werden. Die Uberfiihrung zu den
aktiven oder passiven Mitgliedern erfolgt automatisch jeweils in dem
der Vollendung des 18. Lebensjahres folgenden Jahr.

Aufnahme

Mitglied des Vereins kann jede mé&nnliche und weibliche Person werden,
deren birgerlicher Ruf unbescholten ist. Die Mitgliedschaft ist durch
schriftiche Anmeldung zu beantragen. Der Gesamtvorstand entscheidet
Uber die Aufnahme oder Ablehnung. Eine ablehnende Entscheidung ist
dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen.

Ende der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt oder Ausschlul3. Die
Funktionen oder satzungsmafligen Rechte kommen damit sofort zum
Erléschen. Der Austritt kann jederzeit durch schriftliche Mitteilung an
den Verein erfolgen. Die Beitragspflicht erlischt erst am Ende des
Halbjahres. Der Verein behalt sich das Recht vor, beim Austritt oder
Ausschlul’ bestehende Beitragsriickstande innerhalb Jahresfrist
einzufordern. Vorausgezahlte Beitrage werden nicht zurtickerstattet.

Der Ausschlul3 eines Mitgliedes kann auf Antrag des
geschaftsfihrenden Vorstandes durch den Gesamtvorstand aus
folgenden Griinden erfolgen:

a) wenn ein Mitglied langere Zeit seinen Verpflichtungen
gegeniber dem Verein nicht nachgekommen ist und trotz
mehrmaliger Aufforderung seinen Zahlungen nicht nachkommt;

b) bei groben oder wiederholten Vergehen gegen diese
Vereinssatzung, sowie wegen grob unsportlichen Betragens;

c) wegen unehrenhaften Verhaltens, Unehrlichkeit oder sonstiger,
das Ansehen des Vereins schadigender oder
beeintrachtigender Handlungen.
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3. Von der Entscheidung ist dem Mitglied Mitteilung zu machen. Es kann
innerhalb 8 Tagen nach Zustellung gegen diese Entscheidung
schriftlich Berufung beim Ehrenrat des Vereins einlegen, der
endgultig entscheidet.

4. Eine Anrufung der Generalversammlung ist ausgeschlossen. Ebenso
ist gegen die Entscheidung der ordentliche Rechtsweg nicht zulassig.

5. Der Ausgeschlossene verliert jeden Anspruch an den Verein, bleibt
jedoch fiir einen dem Verein zugefiugten Schaden haftbar. Dem
Verein gehorende Inventarsticke, Sportausriistung und Gelder etc.,
die sich in seinem Besitz befinden, sind sofort zuriickzugeben.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Ehrenmitglieder, aktive und passive Mitglieder haben gleiche Rechte
im Verein. Sie haben Stimmrecht in allen Versammlungen und das
Recht, an allen Veranstaltungen teilzunehmen.

2. Jugendliche Mitglieder haben kein Stimmrecht und sind nur mit
Zustimmung des Gesamtvorstandes zu Versammlungen zugelassen.

3. Jedem Mitglied wird gewissenhafte Befolgung dieser Satzung und
rege Beteiligung an den Versammlungen und Diensteinteilungen zur
Pflicht gemacht.

Jedes aktive erwachsene Mitglied hat personlich jahrlich eine
bestimmte Anzahl von Arbeitsstunden zu leisten. Fr jede nicht
geleistete Arbeitsstunde ist ein zusatzlicher Aktiven-Beitrag zu
zahlen. Die Anzahl der Arbeitsstunden sowie die Hohe des auf jede
Stunde entfallenden Aktiven-Beitrages wird jahrlich bei der
Aufstellung des Haushaltsplanes durch den Vorstand festgelegt.

Aulerdem wird von jedem Mitglied als selbstverstandlich
vorausgesetzt, dal es an den angesetzten Spielen und Wettkdmpfen
fir den Verein oder an den festgesetzten Trainingsstunden
regelmafig teilnimmt und den Anforderungen des jeweils hierfur
Verantwortlichen Folge leistet. Fuhlt sich ein Mitglied aus irgendeinem
Grunde benachteiligt, beleidigt oder zuriickgesetzt, so ist es seine
Pflicht, dies sofort dem geschaftsfihrenden Vorstand zu melden, der
dann die Angelegenheit mir dem Gesamtvorstand oder Ehrenrat
schlichtet.
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Einklnfte und Ausgaben des Vereins

1. Die Einkiinfte bestehen aus:
a) Beitrdgen und Aufnahmegeblhren der Mitglieder;
b) Einnahmen aus Wettkdmpfen sowie sonstigen Veranstaltungen;
c) freiwilligen Spenden,;
d) sonstigen Einnahmen.

2. Die Hohe der Vereinsbeitrage sowie der Aufnahmegebuhr wird vom
Gesamtvorstand unter Genehmigung der Generalversammlung
festgesetzt.

3. Die Ausgaben des Vereins bestehen aus:
a) Verwaltungsausgaben;
b) Aufwendungen im Sinne des § 2;
C) sonstigen Ausgaben.

4. Fir besondere Aufwendungen und Anschaffungen sowie
Baulichkeiten ist die Genehmigung der Generalversammlung
- in dringenden Fallen kann dies auch nachtraglich geschehen -
einzuholen.

Vermogen
Fur sdmtliche Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschlief3lich das
Vereinsvermogen, welches aus dem Kassenbestand und samtlichem
Inventar besteht. Uberschiisse aus allen Veranstaltungen gehdren dem
Vereinsvermagen.
Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:
a) der Vorstand
b) die Generalversammlung (nach Abschlul3 des Geschaftsjahres).
Vorstand
Der Vorstand besteht aus:
1. dem geschaéftsfihrenden Vorstand:

a) dem 1. Vorsitzenden,

b) dem 2. Vorsitzenden (Stellvertreter des 1. Vorsitzenden),
c) dem Sportwart,
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2.

d) dem Geschéftsflhrer,

e) dem Kassenwart Sportbereich,
f) dem Kassenwart Wirtschaft und
g) dem Jugendwart.

dem Gesamtvorstand;

er besteht aus dem geschaftsfilhrenden Vorstand und den
Abteilungsleitern.

Vorstandswabhl

1.

Die Wahl des Vorstandes und etwaiger Ausschtisse erfolgt alljahrlich
in der Generalversammlung. Wiederwahl ist zulassig.

. Die Dauer der Amtszeit betragt zwei Jahre. Jedes Jahr scheidet die

Halfte der Mitglieder aus dem Vorstand aus.

Fur ein wéhrend der Amtszeit ausscheidendes Vorstandmitglied wird
kommissarisch ein Nachfolger vom Vorstand gewahlt, der dann in der
darauf folgenden Generalversammlung zu bestatigen ist.

Befugnisse des Vorstandes

1.

dem geschaftsfihrenden Vorstand obliegt die Geschaftsleitung, die
Ausfuhrung der Vereinsbeschlisse und die Verwaltung des
Vereinsvermdgens.

. Vorstand im Sinne des 8 26 BGB sind der 1. Vorsitzende und sein

Stellvertreter, die den Verein gerichtlich und auf3ergerichtlich
vertreten. Jeder von ihnen ist allein vertretungsberechtigt. Im
Innenverhaltnis zum Verein wird der Stellvertreter jedoch nur bei
Verhinderung des 1. Vorsitzenden tatig.

Der Vorsitzende leitet die Sitzungen des Vorstandes, er beruft den
Vorstand, so oft die Lage der Geschéfte es erfordert oder 3
Vorstandsmitglieder dies beantragen, ein. Die Einladung zu den
Vorstandssitzungen sollen schriftlich erfolgen. Der Vorstand ist
beschlu3fahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend
sind. Die Bezeichnung der Gegenstande der Beratung bei der
Einberufung der Sitzungen ist zur Gliltigkeit der Beschliisse nicht
erforderlich. Die Beschliisse werden nach Stimmenmehrheit gefalt.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.



4. Der geschéftsfihrende Vorstand ist fir Aufgaben zustandig, die
aufgrund ihrer Dringlichkeit einer schnellen Erledigung bedurfen. Er
erledigt auRerdem Aufgaben, deren Behandlung durch den
Gesamtvorstand nicht notwendig ist. Der Gesamtvorstand ist Uber die
Tatigkeit des geschéftsfuhrenden Vorstandes laufend zu informieren.

5. Dem Geschaftsfuhrer obliegt die Anfertigung der zur Erledigung der
Beschlisse des Vorstandes und der Generalversammiung
erforderlichen Schriftstiicke. Er hat tiber jede Sitzung des Vorstandes
und der Generalversammlung ein Protokoll aufzunehmen,
insbesondere die Beschliisse aufzusetzen. Die Protokolle sind vom
Geschaftsfuhrer und dem Vorsitzenden zu unterzeichnen.

6. Die Kassenwarte verwalten die Kassen des Vereins, fihren
ordnungsgemalf Bucher tber alle Einnahmen und Ausgaben und
haben der Generalversammlung einen mit Belegen versehenen
Rechnungsbericht zu erstatten. Sie nehmen alle Zahlungen fir den
Verein gegen eine alleinige Quittung in Empfang, durfen aber
Zahlungen fur Vereinszwecke, die nicht den laufenden Haushalt
betreffen oder diesen Ubersteigen, nur auf Anordnung des
Vorsitzenden oder dessen Stellvertreter leisten.

8 13 Mitarbeiterkreis

1. Zum Mitarbeiterkreis gehoéren:
a) die Mitglieder des geschaftsfilhrenden Vorstandes,
b) die Abteilungsleiter,
c) die Ubungsleiter,
d) die Betreuer, Platz- und Hauswarte,
e) Schiedsrichter und Kampfrichter,
f) Vertreter in Fachgremien des Sports auf Kreis-, Bezirks- und
Landesebene und
g) Mitglieder von Ausschissen.

2. Der Mitarbeiterkreis tritt nach Bedarf zusammen. Er wird vom
Vorsitzenden geleitet.

3. Der Mitarbeiterkreis soll gewéhrleisten, dal alle im Verein tatigen
Mitarbeiter laufend Uber alle Geschehnisse im Verein informiert
werden. Er hat die Aufgabe, bei allen besonderen Maflinahmen und
Vorhaben des Vereins beratend mitzuwirken.
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Ausschiisse

1. Die Generalversammlung und der Vorstand sind berechtigt, fir den
ordnungsgemalf3en Ablauf der Vereinsverwaltung Ausschisse
einzusetzen, deren Mitglieder nicht Vorstandsmitglieder im Sinne der
Satzung sind. Insbesondere kommen in Frage:

a) Sportausschuf3

b) Jugendaussuf3

c) Veranstaltungsausschuf3
d) Materialausschuf3

e) Sportplatzausschuf

f) Ehrenrat

g) Kassenprfer

Die Zahl der Mitglieder dieser Ausschiisse wird von der
Generalversammlung oder vom Vorstand festgelegt. Die Wahl hierzu
nimmt die Generalversammlung bzw. der Vorstand vor.

Jugendleitung

Die Jugendleitung kann eigene, von der Mitgliedschaft genehmigte
Satzungen erhalten. Fir deren Einhaltung hat der Jugendausschuf3
verantwortlich zu sorgen. Er ist auch fur die einwandfreie und
ordnungsgemale Verwendung der dem Jugendausschuld zugewiesenen
Geldmittel verantwortlich.

Kassenprifung

Die Kasse des Vereins sowie evtl. Kassen der Abteilungen werden in
jedem Jahr durch zwei von der GV des Vereins gewéahlten
Kassenprifern gepruft. Die Kassenprifer erstatten der GV einen
Prifungsbericht und beantragen bei ordnungsgemalier Fihrung der
Kassengeschatfte die Entlastung der Kassenwarte.

Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr fallt zeitlich mit dem Kalenderjahr (evtl. auch
Spieljahr) zusammen.



818 Generalversammiung (GV)

1.

2.

Oberstes Organ des Vereins ist die GV.

Eine ordentliche GV (Jahreshauptversammlung) findet im 1. Quartal
eines jeden Geschaftsjahres statt.

Eine aulRerordentliche GV ist innerhalb einer Frist von 14 Tagen mit
entsprechender Tagesordnung einzuberufen, wenn es
a) der Vorstand beschliel3t oder
b) Y4 der stimmberechtigten Mitglieder schriftlich beim
Vorsitzenden beantragt hat.

Die Einberufung der GV erfolgt durch den Vorsand, und zwar durch
Veroéffentlichung in den Vereinsaushangekasten und in der ortlichen
Presse. Zwischen dem Tag der Einladung und dem Termin der
Versammlung muf3 eine Frist von 14 Tagen liegen.

Mit der Einberufung der ordentlichen GV ist die Tagesordnung
mitzuteilen. Diese mul3 folgende Punkte enthalten:

a) Bericht des Vorstandes,

b) Kassenberichte und Berichte der Kassenpriifer,

c) Entlastung des Vorstandes,

d) Wahlen, soweit diese erforderlich sind und

e) Beschlu3fassung Uber vorliegende Antrage.

Die GV ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschluf3fahig.

. Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden

stimmberechtigten Mitglieder gefal3t. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden bzw. des Versammlungsleiters den
Ausschlag. Satzungsanderungen kdnnen nur mit einer Mehrheit von
2/3 der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlossen
werden.

Uber Antrage, die nicht in der Tagesordnung verzeichnet sind, kann
in der GV nur abgestimmt werden, wenn diese Antrage mindestens 8
Tage vor der Versammlung schriftlich beim Vorsitzenden des Vereins
eingegangen sind. Dringlichkeitsantrage durfen nur behandelt
werden, wenn die GV mit einer 2/3-Mehrheit beschliel3t, dal sie als
Tagesordnungspunkte aufgenommen werden.
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9. Geheime Abstimmungen erfolgen nur, wenn mindestens 1
stimmberechtigtes Mitglied es beantragt.

10. Zur Wahl kénnen nur Mitglieder vorgeschlagen werden, die in der
betreffenden Versammlung anwesend sind, oder deren schriftliches
Einverstandnis mit der ihnen zugedachten Wahl vorliegt.

11. Die in der GV gefal3ten Beschlisse sind vom Protokollfihrer
schriftlich niederzulegen.

12. Die Entlastung des Vorstandes und die Wahl des 1. Vorsitzenden
erfolgen unter der Leitung eines von der GV zu wahlenden
Versammlungsleiters. Nachdem der 1. Vorsitzende gewahlt ist,
Ubernimmt dieser den Vorsitz und die Durchfiihrung der weiteren
Wahlen.

Protokollierung der Beschliisse

Uber die Beschliisse der GV, des Vorstandes, der Ausschiisse sowie
der Jugend- und Abteilungsversammlungen ist jeweils ein Protokoll
anzufertigen, das vom Versammlungsleiter und dem von ihm
bestimmten Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

Haftung

Der Verein haftet gegenuber seinen Mitgliedern nicht fir die bei den
sportlichen Veranstaltungen etwa eintretenden Unfalle oder Diebstéhle
auf den Sportplatzen und in den Raumen des Vereins. Der Unfall- und
Haftpflichtschutz ist durch den Sportbund Rheinhessen e.V. im Rahmen
eines Versicherungsvertrages gewahrleistet.

Ordnungen

Zur Durchfiihrung der Satzung gibt sich der Verein eine
Geschéftsordnung, eine Finanzordnung sowie eine Ordnung fur
Benutzung der Sportstatten. Die Ordnungen werden vom
Gesamtvorstand mir einer 2/3-Mehrheit beschlossen.

Aufldsung des Vereins

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer auf3erordentlichen GV
beschlossen werden. Auf der Tagesordnung dieser Versammlung
darf nur der Punkt ,,Auflésung des Vereins* stehen. Die Auflésung des
Vereins kann erfolgen, wenn 2/3 der erschienenen Mitglieder einen



diesbezuglichen Beschlul3 fassen bzw. ihr Einverstandnis hierzu
schriftlich erklaren.

2. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines
bisherigen Zwecks fallt das Vermdgen des Vereins, soweit es die
eingezahlten Kapitalanteile der Mitglieder und den gemeinen Wert der
von den Mitgliedern geleisteten Sacheinlagen tberschreitet, der

Gemeinde Wackernheim

zur weiteren Verwendung im gemeinnitzigen Sinne im Interesse des
Sportes zu, sofern das zustandige Finanzamt hierzu seine
Einwilligung erteilt und der gemeinniitzige Charakter des Vereines
anerkannt ist.

Die vorstehende Satzung wurde von der Generalversammlung am 31.03.1989
genehmigt.

Die Satzungsanderung von 83 Absatz 3 bzgl. Ehrenmitgliedern wurde in der
vorliegenden Form von der Generalversammlung am 15.03.2002 beschlossen.






